市政府外事办公室2025年4月工作完成情况
	处室
	内容
	处室
	内容

	综合处

（市委外办秘书处）
	1.党务工作：开展深入贯彻中央八项规定精神学习教育，按要求举办了专题读书班，梳理上报了领导班子查摆问题清单；协助召开了办党组会和党组理论学习中心组学习会议；做好了“两个责任”系统录入审核工作。
2.组织人事及考核培训工作：完成了市管领导干部及全办人员2025年一季度考核结果上报工作；协助市委纪委组织部做好了一名选调生的考察工作；填报本办党外干部信息表。派员参加了党校2025年春季学期处长班、市级机关宣传思想文化工作、精文简会等培训和“江海砥柱大讲堂”。

3.财务（物）工作：完成2024年度本办内部控制报告编报以及2024年度收费报告及统计分析、机关运行成本统计调查工作；完成了本办国有资产清查工作并报送工作总结；做好了办公用房信息更新维护工作。

4.综合文字工作：报送本办“十四五”工作总结评估报告和招商引资工作推进情况；汇总整编一季度大事记；完成了《江苏外事》约稿的拟稿工作。

5.其他工作：协助做好了“青苗杯”机关外语风采大赛英语组初赛及小语种决赛有关工作；维护网络安全监管平台，完成本办网络资产的填报工作。

6.日常保障工作：做好了本办官网、微信公众号运维保障；完成了信息上传下达、接待报备、老干部服务、平台用车申报、物品采购等后勤保障工作。
	亚洲处（港澳事务处）
	1.对外交往：做好日本前驻华大使横井裕、马来西亚种植与原产业部副部长陈泓缣一行来访接待工作；邀请印尼公共工程部副部长、印尼驻沪总领事出席南通建筑企业走进印尼视频会并做好材料翻译、礼宾指导等工作；会同文广旅局拜访驻上海韩国文化院；会同商务局拜访阿联酋驻沪总领馆；以市政府主要领导名义向新加坡新任驻沪总领事致贺信。
2.其他工作：做好赴印尼、泰国友好出访团组前期工作；配合做好市领导出访团组的相关工作；做好赴日本公务及表演团的前期准备工作；邀请日韩驻沪总领馆官员出席江海国际文旅节开幕式；邀请日韩驻沪机构及在通外企高管参加“繁花四月 幸福有约”中外文化交流活动。

	
	
	欧非美大处
	1.欧非地区工作：做好了英国驻沪总领馆经济领事来访信息整理上报等后续工作；做好了德国、意大利经贸代表团请示报送、签证申办等前期准备工作；做好了欧盟使节团江苏行接待的前期准备；出席荷兰江苏代表处国王节庆祝晚宴、芬兰领馆招待会等活动。
2.美大地区工作：完成我市与伊基克结友事宜上政府常务会、报省请示拟写等程序；参与接待美国璞跃创始人一行来通考察。

3.文字材料及其他：为相关出访团组做好前期联络准备工作；陪同办领导赴沪拜会阿联酋驻上海总领事；参与做好了南通-印尼对接会、“繁花四月 幸福有约”中外文化交流活动的笔译保障；报送处室在文化强市、“一带一路”外宣计划等方面的材料；为市领导会见日本亚洲共同体人文合作机构代表团等外事活动做好了翻译保障。

	外事管理处
	1.处室服务事项受理：截至4月25日，共受理完成了各类服务事项528件。（其中因公出国（境）任务审批116人次；办理护照、签证119人次；颁发通行证、办理签注8人次；申报APEC商务旅行卡46人次；共受理邀请外籍人员来华申请129人次，上报“白名单”专项14人次；办理领事认证44人次；办理因私签证52人次。）                     

2.处室综合文字工作：分别草拟了《南通市APEC商务旅行卡管理细则》《关于贯彻落实“省外办关于开展优化国家级开发区招商人员因公临时出国管理服务试点工作”的实施方案》、人大建议、政协提案回复；完成了一季度因公出国（境）团组出访评估报告；分别向市委、市政府报告了因公出访管理相关举措及意见建议。

3.处室业务拓展与服务基层：做好了全市经贸、教育研修、友好访问团组及重点出访团组的审批与服务工作；参加了全省因公审批管理工作视频会议，并落实相关园区试点准备工作及建立协调机制；根据上级部署，完成因公赴港澳通行证系统的授权备案等工作；着手做好外国人来华签证被授权单位邀请函管理项目的相关准备工作；参加商用密码应用安全性评估培训工作会议；做好政务中心窗口撤回财务系统部门协调工作；协助做好“繁花四月 幸福有约”中外文化交流活动外籍高管的邀请工作。

4.党风与廉政工作：制定了二季度支部深入贯彻中央八项规定精神学习教育学习计划；联合相关部门开展了支部联合党建活动。

5.其他：完成了与省外办驻沪办三月份领事认证、因公签证费用的结算；分别报送了两办信息和自主选题信息。
	
	

	
	
	友协办
	1.民间友好交流工作：开展海外通商、出海企业家“中国行”—赴湖州学习调研活动；组织举办了澳大利亚南通商会与高职院校联合办学线上交流会；配合做好了“繁花四月 幸福有约”中外文化交流活动相关邀请联络和翻译工作；配合做好了南通市建筑业企业走进印尼视频会相关工作；与电视台洽谈“洋眼里的南通”系列活动事宜；开展了“讲好南通故事”中日交流会；着手开展智利、秘鲁出访团组的相关工作；参加了“童声里的中国”海外推广交流活动。

2.指导协会相关工作：与国协联合开展了“走进通商企业 解密发展秘诀”专题活动。

3.其他工作：拟写了“推动南通海洋产业国际交流合作的“一市一策”申报材料；做好了“通商之家”升级的相关对接工作；完成回复人大建议、政协提案的相关工作；完成了本办网站“助力留学生更好融入我市”的调查征集工作；做好了处室信息报送工作。

	
	
	外事服务中心
	1.服务招商引资：就加强经贸等各领域合作、推进友好交流等事宜，以市政府主要领导名义致函日本黑部市市长；陪同办领导拜会芬兰驻沪总领馆；配合做好我市赴日韩访问团组相关联络事宜。

2.服务营商环境：开展海外通商、出海企业家“中国行”—赴湖州学习调研活动。
3.服务对外交往：做好市领导会见日本亚洲共同体人文合作机构来访团的翻译工作；做好“繁花四月 幸福有约”中外文化交流活动邀请联络和翻译工作；组织举办澳大利亚南通商会与高职院校联合办学线上交流会。

4.其他：协助做好了“青苗杯”机关外语风采大赛有关工作；配合各处室做好相关资料整理、领导调研、信息报送、文字材料撰写、会务保障等工作。

	领事处（涉外安全处）
	1.涉外安全工作：制发了2025年第4期海外安全风险提醒，对部分重点国家和人员进行安全防范提醒；更新了南通市涉外突发事件应急总指挥部成员及联络员名单；组织参加了外交部第二十二期“一带一路”建设安全保障线上培训；妥善处置了相关涉外案（事）件。
2.涉外管理及礼新工作：对相关涉外活动进行了业务指导，就专项涉外管理工作制发了工作提醒；赴相关企业进行了涉外管理业务辅导；协同新闻办、崇川区组织开展了“繁花四月幸福有约 交流互鉴未来可期”中外文化交流活动；汇总了一季度外事活动情况。

3.翻译工作及其他工作：汇总报送了本办落实文化强市建设方案相关举措材料；完成了江苏免签入境外籍人员便利化举措征求意见工作。
	
	

	
	
	机关党总支
	1.指导各支部开展深入贯彻中央八项规定精神学习教育，按要求及时报送进展情况。

2.组织发动全体党员参与“悦读讲思”读书分享活动。

3.报送“江海先锋”典型事迹片榜样推荐人选。

4.谋划推进年度融合党建“书记项目”。

5.指导老干部支部开展“传承优秀文化 弘扬时代精神”主题党日活动。

6.做好参加市级机关党务干部技能大赛准备工作。


市政府外事办公室2025年5月工作计划

	处室
	内容
	处室
	内容

	综合处（市委

外办秘书处）
	1.持续开展深入贯彻中央八项规定精神学习教育。
2.协助召开办党组会和办党组理论学习中心组学习会议；做好“两个责任”系统的录入审核工作。

3.筹划市委外事工作委员会会议。

4.编制本办高质量发展绩效评价考核职能工作目标表。
5.做好近三年文件会议摸排统计工作。

6.协同做好“青苗杯”机关外语风采大赛英语决赛相关工作。

7.做好2024年度外办本级及部门财务编报工作。

8.做好劳动节、端午节假期值班值守和安全提醒工作。

9.继续做好信息上传下达、接待报备、平台用车申报、物品采购、老干部服务等后勤保障工作。
	欧非美大处
	1.做好相关团组出访保障工作。

2.参与做好欧盟驻华代表团南通行接待工作。

3.赴沪出席奥地利、芬兰、瑞典领馆联合举办的欧盟30周年暨中欧建交50周年纪念招待会、挪威宪法日等活动。

4.做好我市与智利伊基克市结友请示报省后续推进工作。

	
	
	友协办
	1.开展东盟国家出海企业座谈会。

2.联合江海街道开展“粽香情浓，共庆端午”中外文化交流活动。

3.开展“洋眼里的南通”座谈会。

4.开展南通市海外青年友好交流协会交流活动。

5.继续做好智利、秘鲁出访团组的相关工作。

	外事管理处
	1.做好全市重点因公出国（境）团组的审批与服务工作。

2.组织召开全市专管员工作交流会议。

3.上报我市关于开展优化国家级开发区招商人员因公临时出国管理服务试点工作的实施方案；根据上级部署，指导试点开发区落实开展试点任务。
4.做好外国人来华签证被授权单位邀请函管理项目建议书和初步设计方案，报送项目可行性报告。
5.组织1场领事政策宣介活动。

6.做好政务中心人员撤回交接事宜。
	
	

	
	
	外事服务

中心
	1.根据通知要求继续开展学习教育。

2.继续配合各所在处室完成各项工作。

	领事处（涉外安全处）
	1.制发2025年第5期海外安全风险提醒。

2.配合做好欧盟驻华代表团南通行接待工作。

3.做好常态化领事保护宣传工作。

4.做好相关涉外活动业务指导工作。

5.做好相关境外案（事）件处置工作。
	
	

	亚洲处（港澳事务处）
	1.做好赴印尼、泰国友好团组相关工作。

2.做好中韩传统音乐表演活动相关工作。

3.协同做好日本驻华大使一行来访接待工作。

4.协同做好赴日因公及表演团组的组团工作。

5.拟拜访重点国家驻沪机构。
	机关党总支
	1.指导各支部按计划开展深入贯彻中央八项规定精神学习教育。

2.组织各支部开展“5·10”思廉日活动。

3.筹划机关青年“修好三门课 实干当先锋”主题实践活动方案。

4.筹划机关党总支换届初步方案。


